UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOQUIMICA

RESOLUGAO N2 01/2026 - PPGBiq/UFES

Estabelece as regras para concessdo e
manutencdo de bolsas de estudo do Programa de
Pés-Graduacdo em Bioquimica (PPGBig) da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) e

revoga a resolugdo n? 01/2023.

Em observancia a deliberacdo do Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Bioquimica,
proferida em sessdo extraordindria de 18 de maio de 2026, a Comissdo de Bolsas do PPGBiqg da

Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), no exercicio de suas atribui¢cGes regimentais, e

CONSIDERANDO:

A Portaria n? 133, de 10 de julho de 2023, da Coordenagado de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), que regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e pds-

doutorado concedidas pela CAPES com atividade remunerada ou outros rendimentos;

A Portaria Normativa n2 10, de 5 de setembro de 2023, da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao (PRPPG) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), que orienta os Programas
de Pds-Graduagdo nos procedimentos para concessdao de bolsas das agéncias de fomento

nacionais e internacionais nos cursos de mestrado, doutorado e pds-doutorado;

A Portaria CAPES n2 187, de 28 de setembro de 2023, que altera n? 133, de 10 de julho de 2023;
gue regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e pés-doutorado concedidas pela

CAPES com atividade remunerada ou outros rendimentos;
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A Portaria CNPq n? 1.863, de 16 de julho de 2024, que define as possibilidades de acimulo de

bolsas, bem como de complementacdo financeira advinda de outras fontes;

A Resolucdo CEPE/UFES n? 80, de 22 de abril de 2024, que institui a politica de a¢des afirmativas

nos cursos e Programas de Pds- Graduacdo da UFES;

A portaria normativa n? 07, de 27 de marg¢o de 2025 da PRPPG-UFES que orienta os Programas
de Pés-Graduacdo nos procedimentos para concessdo de bolsas das agéncias de fomento

nacionais e internacionais nos cursos de mestrado e doutorado, e estagio de pds-doutorado;

RESOLVE:

Art. 12 - A concessao e manutencdo de bolsas de estudo esta sujeita as normativas estabelecidas

pelo Regimento Interno do Programa e aos editais préprios das agéncias de fomento.

Art. 22 - A concessdo de bolsas priorizara discentes e pds-doutorandos sem vinculo empregaticio,
com dedica¢do exclusiva as atividades académicas, ou que possuam vinculo empregaticio

formalmente suspenso, sem percepc¢ao de vencimentos.

§ 12 - A concessao de bolsas para discentes e pds-doutorandos seguira os critérios de prioridade,

na ordem estabelecida a seguir:

I. Discentes sem vinculo empregaticio com dedicacdao exclusiva ao curso ou com vinculo
empregaticio que estejam liberados/as das atividades profissionais e sem recebimento de

vencimentos;

Il. Discentes em situacdo de hipossuficiéncia econdmica;

lll. Discentes com menor condicao de renda familiar per capita;
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IV. Discentes que ingressaram por meio de politicas de acGes afirmativas regulamentadas no PPG;
V. Discentes estrangeiros que nao possuam outros meios de subsisténcia no Brasil;

VI. Profissionais que possuem menor carga hordria de trabalho e, portanto, maior disponibilidade

de tempo para se dedicar a Pés-Graduacdo ou ao pds-doutoramento.

§ 292 — Serd reservado o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) das bolsas disponiveis
para discentes ingressantes por meio de politicas de acbes afirmativas regulamentadas pelo

Programa, observadas as normas institucionais e a disponibilidade de cotas.

§ 32 — A comprovacao da condicdo de hipossuficiéncia econdmica e da renda familiar per capita
prevista no inciso Il deste artigo devera seguir os critérios e documentos exigidos no edital de
selecdo de ingresso do Programa, podendo ser realizada por meio de inscri¢io no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) ou por documentacdo equivalente aceita

pela Comissao de Bolsas. Podendo estes serem solicitados.

§ 42— Na hipdtese de inexisténcia de candidatos que atendam ao critério previsto no inciso Il deste
artigo, a classificagdo final obtida no processo seletivo de ingresso ao Programa serd utilizada como
critério subsididrio de prioridade para concessao da bolsa, observada a ordem dos demais incisos.
§ 52 — Persistindo o empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
| — menor renda familiar per capita comprovada;

Il — inexisténcia de vinculo empregaticio;

Il — menor carga hordria semanal de trabalho comprovada;

IV — candidato de maior idade.

§ 62— Nos casos de vinculo empregaticio formalmente suspenso, o empregador devera fornecer
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declaracdo assinada comprovando a liberacdo das atividades profissionais sem recebimento de

vencimentos

Art. 32 - As bolsas de mestrado, doutorado e pds-doutorado poderdo ser acumuladas com
atividade remunerada ou outros rendimentos, apenas apds o atendimento prioritario aos
discentes e pdés-doutorandos sem vinculo empregaticio ou com vinculo empregaticio que esteja
liberado das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos e desde que o Programa

possua bolsas disponiveis, remanescentes ou ndo implementadas.

Paragrafo Unico. Os/as discentes que possuem acumulo de bolsa com atividade remunerada ou
outros rendimentos terdo de concorrer a bolsa com a entrada de uma nova turma, com o objetivo
de atender aos critérios de disponibilidade e prioridades, ndo sendo garantida a bolsa até o final

do curso para esses Casos.

Art. 42 — A concessao de bolsas de estudo a discentes e pesquisadores em estagio pds-doutoral
gue possuam vinculo empregaticio observard, obrigatoriamente, a seguinte ordem de prioridade

para classificagado:

l. Candidatos com o menor rendimento bruto mensal comprovado;

. Candidatos com a menor carga hordria semanal de trabalho, visando garantir maior
disponibilidade de tempo as atividades de pesquisa e pdés-graduacao;

lll.  Servidores publicos da administracdo direta ou indireta (municipal, estadual ou federal),
com jornada de trabalho limitada a 25 (vinte e cinco) horas semanais, priorizando-se
aqueles com menor carga horaria;

IV. Profissionais da iniciativa privada cuja atuacdo profissional apresente correlagao direta
com a linha de pesquisa desenvolvida no Programa, com jornada limitada a 25 (vinte e

cinco) horas semanais, priorizando-se aqueles com menor carga hordria;
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V. Docentes e profissionais da Educacdo Basica ou Superior da rede publica, com jornada de
trabalho limitada a 25(vinte e cinco) horas semanais, priorizando-se com menor carga

horaria

Art. 52 — O acumulo de bolsa de estudo com atividades remuneradas de qualquer natureza serd
admitido apenas mediante o cumprimento concomitante das seguintes condicdes:
I. A atividade remunerada ndo podera, em hipétese alguma, configurar acimulo com
bolsas de estudo provenientes de outras agéncias de fomento publicas ou privadas;
. O bolsista deverd obter anuéncia formal, por meio de documento escrito, de seu
orientador e da Coordenacdo do Programa;
lll.  Apresentacdo de declaracdo de responsabilidade, assinada pelo discente, atestando que
a atividade remunerada ndo compromete o cumprimento dos créditos obrigatorios, os

prazos regimentais e o desenvolvimento do projeto de pesquisa.

Art. 62 — O beneficidrio que, durante a vigéncia da bolsa, venha a estabelecer vinculo
empregaticio com remuneracgao regular, devera comunicar o fato formalmente ao orientador e

a Coordenacgao do PPGBiq no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis.

§ 12 — A manutencdo da bolsa, em caso de novo vinculo empregaticio, submete-se aos critérios
estabelecidos no Art. 62 e fica estritamente condicionada a inexisténcia de candidatos aptos sem

gualquer fonte de rendimentos na lista de espera.

§ 292 — Verificada a existéncia de discentes ou pds-doutorandos sem vinculo empregaticio
aguardando a concessdao de beneficio, a bolsa do discente que passou a acumular atividade
remunerada sera imediatamente remanejada ao primeiro candidato da lista de espera,

respeitando-se a ordem de classificacao.
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Art. 72 — Havendo cotas de bolsas remanescentes apds o periodo de matricula, ou surgimento
de novas disponibilidades, a Comissdo de Bolsas publicara edital interno de fluxo continuo ou
especifico, destinado aos discentes ainda ndo contemplados, observando-se rigorosamente os

critérios de prioridade e elegibilidade previstos nesta Resolucdo e no Regimento do Programa;

Art. 82 — Na hipétese de disponibilidade simultanea de bolsas de diferentes agéncias de fomento
com valores distintos, as cotas de maior valor nominal serdo atribuidas aos candidatos seguindo

rigorosamente a ordem de prioridade estabelecida no Art. 22 desta Resolugdo.

Art. 92 — Com o objetivo de otimizar o gerenciamento de cotas, o Programa podera, a qualquer tempo,
substituir bolsas da modalidade CAPES-DS por bolsas de outras agéncias de fomento, desde que garantida

a continuidade do beneficio ao discente e a manutengdo ou incremento do valor mensal recebido.

Art. 102 — Eventuais casos omissos ou situacdes excepcionais ndo previstos nesta Resolucdo
serdo deliberados pela Comissdo de Bolsas do PPGBIQ, mediante consulta e homologacdo do

Colegiado Académico.

Vitéria/ES, 18 de maio de 2026.
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